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From: in =zzo.ba m zzo.ba m =zzo.ba zzo.ba On Behalf Of info@zzo. ba
Sent: Monday, September 19, 2022 10:09 AM
To: lnfo <lnfo @o a rla me ntfbih.sov. ba >

Cc: ielena.kutlesa@zzo.ba
Subject: Miiljenje na Nacrt Zakona o izmjenama Zakona o zdravswenom osiguranju

Po!tovani,

U privitku dostavljamo MiSljenje Zavoda zdravstvenog osiguranja HNZ/K na Nacrt zakona o izmjenama zakona o
zdravstvenom osiguranju povodom Poziva na javnu raspravu koja ie se odrzati 20.09.2022- godine u Sarajevu.

Lijep pozdrav.

zs

IZAVA o ooRlcANrU ooGoVoRNosTl: sadriaj ove poruke ieventualno priloienih datoteka povjerljivje inamijenjen iskljuaivo naznaaenim primaterima. Ako
ne pogreikom primiliovu poruku, o tome obavijestite poSiljatera, a poruku isve njezine privitke i lopre uklonite s raiunala. Svakoje prenoienje informacra
koje poruka sadriava, niihovo kopiranie ili prosljeativBnje treaim osobama zabranjeno i moie biti zakonski kainjivo. Sadriaj poruke odraiava stav i mislienie
njezina autora te nije nuino stav zavoda zdravstvenoB osiguranja Hercegovatko nerewanske iupanije / kantona.
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Mostar, 1 5.09.2022. godine
Broj: 0202- 1 8-2 O_3- 1 A433 - 1 l2z

Parlament F giH
Zastupniaki/predstavnidki 

dom
N/p zastupnik Ramiz Karic
putem Predsjedavajuieg zastupniakog doma

PREDTiEI'/ MiStjenje na
osiguranj u, dostavlja se

prvih I5 dana botovania.,.
brisanje ttanka g1.

Veza Vai akt broj: O1-O2_2116t21 od Og.Og.Z[22.godine

Poitovana,ri,

Zapdmili smo vai poziv na iav

;,'ril""1;j 
;:;;'^;ffi[1,]il:.:1':J,"fi:,]:ii:x",;$]""rr::: se odrzati 20 0e 2022 godine

rca 16, pa u nastavku izlaiemo najc

Prijedtog zakona o izmjenama Zakona o zdravstvenom osiguranju skrateni postupak odnosi se:- na izmjenu u tranku 56' 
lr<Ta o zdravstvenom osiguranju (,,stuibene novine Federacije

:tl: 
o' 3o/s7,7/o2, ro,oa, ou,r.,-,\.;;;;, ;;i:; se broj ,,42,, zamjenjuje s brojem

izmjenu ttanka 5g. rijeti ,,sve dok
odtuke rradte2nog tijela za utvrdiv

osrguranik nijo radno sposoban, odnosno do pravomotnostianje invatidnosti osiguranika,. zamjenjuje ," .,;"i,r* lr"

Nacrt Zakona o izmjenama Zakona o zdravstvenom

Iako su dtankom g0. Zakona
30./e7. 7/02, 

'o;;;.";;';ri fffff""#,:jltl'.,llil"tylt::e novine Federacije 8il1,,, broj
osiguranja, navodimo au * "rr"*.r.i;#::::^'i:::..rinanciranja 

obveznog zdrav5lvgnsg
sredstava doprinosa.u oor"r--olTtno 

zdravstveno osiguranje, najveiim otllL-, 
-r-,r1r.,- 

,.:no zdravstveno osiguranje.

u obrazloienju Prijedtoga zakona 
.u Pogtavtju rv. ,,Financijska sredstva,, navodi se da zaprovodcnje ovog zakona nisu. potrebna doaatna financilska ,redstua iz Federatnog, a niti izi;i:l,l*l ?ffi"1;,liii:^l;:,;,.;-J,H;il;;:lov 

'nancilski 
utiecaj na pos,ovanje

clerokupnc p.o.j.* il;;',,#,filtJliiii:,ill"r',1,.,*lil"* ovog Zakona u konteksru
za implemcntiran;c pruiiJ:enit, o^"rtt 

'r:*1"j.'-"' '"par rr jskih zavoda zdravstvenog osiguranja

Navodimo kako je i u obraztoienju prijedtoga zakona navedeno da je ustavni temetj zadonoienje pnjedloga zakona. pogtavtj" Ir tL;; r.-;;l'il1 i etunut, J. ustava Federacije Bosne i
ADRE'^: BIH 88000 OSt4R, Dubrovaa&a bb, ,fLtfON: ,18/{0t 16 44 6 445, F AX: t JAt (0)36 r55 251, E_MA,L: info@zio. b:, W*w.zzo_ b;
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llercegcvino, 6to podt

i'ffi ;ifl +'fr i;,;;:{iffi 1i",::.r'iH;,*;:}#i#i:#/;osiguran;a. - r-''!vuqyr-o! d preko 15 dana na teret ;rpani;sr,in zal.ril'zdravstrenog

y:llT ,,razroge koje jc iznijeto Udru2enjc postoda

ff:.il:,jH,?;:: ill:' q" "'; ;;J#:"r'aca' 
vidtjivo je iniciranic ovog prijedtcga

teretiupanijskihrur*:l?]lttjelokupni ;;;;.;;,::'"" 
ikoje suktadno vaieiirn 2316n51;,

I zdravstvcnog *,rrr."". 
u'cuno funkcionira, prebacite s poslodavaca ,ra

Najme, u obraztoienju
oorovanja traje prcduoo 

se poslodavci pozivaju na i
se ne bi p.ekinuo ton,;nl,,l^11 

po't"d"r.. ,"i'"c .jo'lnj"nit' 
kako naknada olaic

mo;:e ncsativno *ru.r,,1']o],l'os(ovanju ' 
.;;';:k:^Tot *ti oago");JJ""#J'lT:;

bolovania zbog iega j" ::::c:* p*t"*ri" ii" riJ'posrodava( 
izloicn duptom r'oiku, ito:e

srucaleva. neophodno izmijeniti ,u*onr*tu'"' 
u praksi pokazuiu razne ztouporabeu odredbu i zastiti postodavce od takvih

L:a^:,:., 
evid!.ntno je kako poslodavci ovu zairitu vid€

ifi:il;T"5#:":d;:;:::: odnosno t"-. ,,."0,#'isktjuiivo 
prebacivanicm obvezp 16 vo.,

propisano -n;,;;',:;;','Jil,?,ff*jii,,,*i:';'i '',? ;"JI;::":#:'"*"'ffi::.li.i;:;:

lt":,^:_"]",*"*". 
smo svjesni cinjenice da postoje ztouDo

li![1l11';*,:;;;'].'r1:" o'" 't*po.ui-i,";l'"0" 
ovog rnstituta u praksi od stranc

vazece pravne .ut,untr." T-ulUtr,<im 
,auJim"a ffiil1 

mogu regutiraLi na drugaiiii nadin, te
ruarmc. sukradno trrnr, s.'u.fl3]ru.-*.n,,u]#;ffif11,1ffj:;:anja 

trebaju i mogu koristiti

sprijcaenosti ,r;ro'"*r,i,]; vazeceg Zakona o zdravstv
,'',itu"","u"ioffi ;;1'jil;*a1"-+;'ff ;fi :T.::f iJ:li? jiiT:i;,:;;]T,T:

Ova obtast je regutirana
spriierenosri'za ;:;;J1.:,lliY.llil9' o posrupku i l
nacrn. postupak i ,"6;.,nrul',11. 

('sruiuene nlv'#r^' 
"r 

uxriterijima 
za utvrdivanie orivremene

duljina trajanja ,.,u."..nlult-lnJ'- 
*rro,ru^;;;;r:t"" BiH"' broj :rtz'l toji' ie reguliran

nadzora u svezi privrcmenc 
spriiecenosti ; 'J: ;;;:'ene 

sprijetenosti za rad osiquranika'

spriieienoiiu za rad. 
: sprileienosti z;;:i;:t:tt'paniski postupak' ati i oiavtjanje

ctankom 55. Zakona 
" ,a.,,*,^:^:''_: 

'""'.Kao I druga pitanja u svezi sa privremenom

run*:li:lxffi ffi :::"#:,ffi *ix 
jrH:il:i:,y;dj;:x:::I;:T:r:

U praksi privremene sprijeaenosti moiemo podijetiti na stjedeci naiin.
Privremene sprijeaenosti za
odnosno za *r";.;?"#.ii1 l:t" su uzrokovone fokt
npr. gripe, viroze i st. ,, o.,r',t^"j10]"tt 

o" t" ')"ffi'1,:'xtorimo 
koji se ne mogu predidjeti'

bi trcbate mijcnjati, o6no;no 
t-",LI" tp";"t"'o'ii tiog'to]l'a'o 

radnike odredenih poslodavaca

pnvremene sprijecenosti ,u r.-nll'dovotjan 
p*tt"i -ll#ln 

se postojeie zakonske odredbe ne

obotieniasu sprijeionosti ,, '-1 loj:.':;o, [;,;;;;;;;':;:e rer ne ovise o tjudskom raktoru'

^DRrs^:8,,:88000^ao,,n, *0,.,",* ollr::;*:*::#:;!xi1:,2':!illlf#f:il:*,,;
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L:r::. 
,.. rad i zaitite zivota i rada radnika na radnole opra\.dan stav da sc

zapra!'o dodatno 6"ro,,::.o-'-toou,gunicm 
" f 

-t"' '-'um mjestu od stranc pos(odavca' zbog tega
i vi ra ra di p"i *i r.,;.,; 

",,",ffi:;:;T J::l:, l 
rr"H: 

:..,."Jj:r. 
;;

privreme.ne sprijcaenost
oborjcnj.r ,;;i;;;;;';:",:::,1"i:,:,:^,::::"":1""ff:,,*:ca ozrjede na radu irrprofesionar,og
ispunjent svt zadani zal
zanemarrvim ,o.,o,.,."no1'n' ";oti "ou-iloi;;;,'" 

Y 
stuiaju kada su od stlane pos(odavca

mijenjati. zbogieia',;;;,;;;:ff,":i:j"t;;;l'n1;1:[1::[l';H:;

Za ostale pri.rremene so, 
.. _

l^"1*U", r*t r"il:,W ;r /ff ##*ffifl k;ffi &tl#:zat:onomcraduFBiHit
internim ar,trma urcii o*o 

!,.nt o, 56, pa je poslodavcu osrav,i"" J."",r^",i."rtJi" c, ,ro;i*ugovora o radu, nakon -ra] 
propust kao eventualno te

zadane poslove. ,gu ,oiu 
""t;;';#;" ;ezu 

povredu i opravdan razloea za otkaz>;r mo2c na odgovarajuci nat-h obavtjati

U tom smistu ukotiko se radnik izjasni da ima odrcdeneza koje pcrstorlavac treba
izabrati drusog ,..0,,,u;-ui?,t-1ili,' '"J',u. ',o.il':,,:ilXff::,il""i1]i;,'#,lX1llJj.";*jlpogotovo kada je u pi,.r],l? @ry* 

rsve 
Potrebne kritcrije za to odredeno mjesto. ovo

Dakte, sastavnt dio svakop

;;:,;**::;ii"**".x*:"i:,1i,:"il!1fiHi1.*::i:;:,T:f #H;ff r;:il"
oolazni t<o.,i r; ;;;;r*,""ttvenog 

osiguranja dodatna obveza, lror;" .prali"o'rrril ,or."n,
zako,rskim propisima. 

istakli u svom prijedlogu itekako dobro ra?.,i'*'t ,ilrlri *a,,,n

:i-:lc-le,naeomenuti da je odtazak radnika na bolovanie c

:1tl_t*k", 
pododavca, kaxo onih u privarnom ,"nr;.,idT:i: 

privremena sprijecenost za rad
moie sa sigurnoftu predvidjeti, ," i" ,li"',**"iil;;j[j.,:,,iiilr1;:iffi 

,,"r,,:lse.isto 
ne

11-1,,T, 
zakonski i podzakonski propisi su jako dobr

y=j'l[;:::;il::;'ffi ,i,,[il*,]:,i",,Ld:iii{fl :inf .'[,,'.i"Ht",",t". jtfi I
tijetnika koj i rakoder mosu snosi ri posr;eaice o*al; ; rffi iil ;Ii:i: rr"ff :' #,:J:T:il:o rntcrnim propisima postodavacaL ,i ,",,"',",n""#u ,.nlurtu bojazni na kojc postodavciupucuju' niti je to dovotjan lcmeli au r" ia" , rrr;en'e'pozitivnitr zakonskih oorcaui, taau 1";asno da jc rjeicnje konkrernc 

.situacijc ;--;;;-;. postodavci naraze zapravo dodarnoangaiiranje stit, pravilno planiranje i po.iouurl"lltf uiuzakonskih odredbi. . r,eJ,vyarue u sxraou sa svakodnevnim rizicima i primjena

fij,!ff"#ii!:1:l;[T"'.;3,,',,1i']1il ;:o:;T,"01,n 
i drugih driava na koje se

rad, jer se iste ne mogu poistovletiti s-BiH kako 
"uonorruo 

tTltut privremene sprijeaenosti za

;fiilll";':t,?:[i:'"';fl:"'privremenoj *,-;"i",".,1,'Jliil;.i"X3#,i:l1if[:"'"'"':,'J
imaju iiiru,"r",, *.""i #::T:::,1?1,:".;il'J"H:j..::1,:*:.f*kl3i#1i,. ,,,

A,RESA: B H'88000 r'10srAR' ,ubrova'ka bb, rEtEFoN: .167(0)16 446 4a5. Flx: ,18/(0)16 355 251, L-r,l^r_: info@z?o.ba, www.zzo-ba
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il]"r.?T,.i"rJJor"t":ff:lje,izmjena iranka 58. na naain da se rijcri ,,sve dok osiguranikinvaridnosti";;;,,-;;,,;"#d,ff,i';-;"#:::'j'ryJ,f 
.:;:ffi:"",;"',,].T 

"1"1,,1,'J1,".n,"!!rU?, 58. vaiecog Zakona o zdravstvenom osiguraniu rr
:::1i:1" 

,i radti ili oboljenja oo prorcsionalnc ;;,'#;,;j,:s_,lirano 
jc da naknadu prace zhos

pravno, rtdnosno fizrtka osob;

:l,T:_0"r,oono,noiJ;X;;:*:f 
; j;,'-T"',,:ffi*I::i-","i:'Jff ?i;;::n';:i::*

osiguranika, osim u stutaju steiajnog ;;;;;;r;;:: T 
tijcla o utvrdivaniu invaridnosti

zdravstvenog osiguranja. 
- ---J vs PUJ(utrK., Kaoa naknadu isptacuje iupanijski zavod

|:#HT,[ffil,.urffi ?*'ootvaca da snosi tro5kove rijeaenja u sruiaju povrede na radu i
racta koji ,.n;;;;;;';;cna iz razloga ito jedino postoaarac,ima m;;#;;,r:::;:na uv;etej", ouuu.i,,iJrii;;;;1,;.ffi'frtil:J:,1 i proresionatne toresti, pJiz t,r' ,".i"r"'rorr"o*..

Takoder. treba imati u vidu iinjenicu da Zavod zdravstvena uvjete rada zapostenih 1oa postoaavca, i"";;;il::""t 
osiguranja nikako ne moie urjecati

sprijeienost za rad. posto(
za k, ns k u,o*., o. ;;;i:J il II :#j i, ?fu,:ffi #f :lilq l;:H',:l j J"lL"[J :
zaPoslenikr. Poslodavci ol ir"nr,r' ,^,',",*^,- lll': ooprlnese kraaem trajanju bolovan'
uvje,a koj ,,,,,",,., il,":il*:1;kli[:#:ii:iiil.Tii:]','1"#i^11.','.",il:
drugi rizitni faktori), aime b. vnost, odgovarajuca ishrana, puienjc i

::f :n. ;;;;;;;;." ;,l;""i,,.fi :, #l:;:; ;J:'j,Til " 
z<,rav,j a svoj i h raonika

doprtnosi sa svega loz, a* su ostari faktori (:ivotni ,,,,o,t"tu"n' 
sustav zdravstvenom stanju

utjecaja na zdravlje popuLcije. ri, okotiini faktori...) odgovorni za 90%

l:j::-1;: ovosa nijc rosiino da zdravstveni sustav (konkrosiguranja) snosi naiveiidio tereta za privremenu ,rn,"illl 
' iupanijski zavodi zdravstvenog

gradana koji su zaposteni kod posrodavcaj;i;;iliilfcenost za rad kao postiedicu botesri
predtaie ovim prijedtogom Zakona.

osim toga, napominjemo da je u 
-Zakonu 

o radu (,,stuibene novine FBiH,., br. 26t16 i gg/1g), ur::il?iJi"i::'l".L1li[";I*rirana zairita;;;",i""*"..,,," * ima promatratii u konrekstu
obveze posiodavr.u i ,.an*ldl 

("sluibene novine FBiH", 
.b(. 79/20),i"r,. ,. rr"o* o.* ,

g.ffi ffiiilf *l$*#tlii"t:1;"i,TJ*fi :;x,.",','ffi l';Tid:J;lll;
u svezi s r;,rom, kao'i;;;;#:::'#;ffiillli xl,l1.I,!:::":lri;'n '",""ffi,u,i'or*,,zdravlja na ,-adu. cr 87. ovog Zakona utv;";" ,; ;;;t;:;'.t^rt 

u svezi sa sigurnoicu i zaititom
s odredbama ovog zakona, iio , ,.ot , 

"o ,"o,rr'0"**;;lft]:0"*:, 
usktadivanja opcih akara

a stupanja na snagu ovoq Zakona.

fltrJj li:JU:',:]::.::radu, 
pgred redovitih rijeintkih presreda je i praianje svih troikova

[1p:1;,m{:,ii"#"Hfl l;:il;ii,"Jnffii,+=r..":*,*",mn:
nego uz rizik odredene djelatnosri za nastanak ,"r."0" * ..'itl ,Tffi:[:#rlr,r"lrT"n" olucu,

ADRESA: D tgaOOO MOSIAR, ftrbrovaaka bb, TELEFON: ,18/(O)i6 446 4,,15. FIX: .187{0,16 t55 251, r_MA[
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obveza ooslodavca predvidcna ttankom 36. a u svezi s itankom g1. Zakona o zdravstvenomosrgu'anlu' sc ima promatrati i-u kontekstu;,"*" ,i.'r"u."a o zdravstvenoj zaititi (..stuibencnovine t'edcracije BiH-, br. 46 / 10 i 75tii, ;'r,o;l wror;" <iuinosti na razini poslodavcajli:ili:il'#il?,1111]"' koja se rinancira,*u*.nu posrodavca. U kontekstu navedenog

:1i::::,,,,,.,,d;-iJ;i j:;;.";"ilj:::,:il;:,'r:ilf ::,,,H:ilr;,::J:**,}:XS:ostguravir u cijetosti sredstva za ostvarivanje praru ir atunLu 36. ovog Zakona.

Naponrinjemo kako sc vcci
sradevjnarsrvo, **0, ,",.'li ffi,,"::,Jr.'rX1l"::r;:iJ,:rr":[.j:T",::,il,ili ,lfiJ:;
:1,::ii,:r.:T"ffi:ffifTl:rrl*isanih micra ..;,,i"l"l"o,,.neobucenosti zaposrcniki iz ovetehniikih;;;il,;##:IJ,fl ,#i;':..,1:illl,"Tf::,r.-i"";;;j;i,1";"'ll,"o.o"

lz iztoienog stijedi da, kada :

;H}f ?;","f i$,,"JJ[:{.,.."fu 1i$i:,,,t::T,:J:Tj,,i"j;:iT]T.::,#^,jr:
zaititi na ,J*';;i#';'[y:i:ifiil1:ilX,jil,:,,:fl[":,:,*l:l;J'(.:,1,1;tff":
Fcderacije BiH", br' 13/'r8, gor21i ,qrzzr, r...'tl.""oir"'0""**,n na rcmctju tih zakona.
U Prijedtogu zakona traZi se

TJ::l";,"0, i- "i"u.,,;'iiT,;,".l*il' ;,11:i"ffi::::ii?]i: i:1,ffi ff:osrgurava u cijetosti sredstva za ostvarivanje praua i, itant a f6. ovog zakona.

Miitjenja smo kako su vaieie <

sredsrva, kako bi sotidarn" , :g:1"'itna 
sasvim opravdane i da postodavci trebaju osigurati

zaposrenih iz .anka ; il":::'H,::11:::Ti,,,,1,;ffi:""::,il::li:"*::ll[i*i*:J
Zakona iz ovog Miiljenja primjenljive,, i ,,"d pnj"Oi"C" ffi r.urno, rjeienja.
Povreda na radu i profesionaln
koj€ zavisi 

"; ;",i;;;.;';i:i:!:,:*'#Tl::l,"ji1?,$:"^,"",::1,:i;:1"1ffff ;il;
ffit;,i:l J:,1iil#,.lllTil::: 

je',*.iuaino-n" IJ"*rl" posrodavac biti motiviran da

;*.lirum"{:::{-nii:iit*'3.J:?,';:;jJ:":,',T";'h1irii
nije zaitiien. )vezno zdravstveno osiguranje iti dovodenje 

^aril", trtr.?l* a.

Shodno svemu gore navedenom, Zavod zdravstvenog osiguranja HNZ/K ne prihvaiapredloieni Prijedlog zakona o izmjenama iaoprnuru za-rona o zdravstvenom osiguranju, teujedno skrece pozornost da.,se radi " -Ir"j"r, irrn1.n"n.u zakona o zdravstvenomosiguranju' posebno jer predroiene or;"r"'r'"iiij"r'";, uoa"tn" financijska izdvajanjazupanijskirr zavoda zdravstven-og osiguranja nu ,turai ,"irnoiranjc botovanja, te ,,eventuatnonovih" troikova na ime rehab,ii:.ij;, 
"r;;;;;r'i'a.rr'^ pomagara i stiino, uzrokovanihpovredom na radu ili obotjcnjcm od profesionatne Oot".ti--=

Sman,ienje prihoda iz regresnih postupaka iz oztjeda na radu, za postjcdicu ic imatiprava osiguranim osobama ili ugovornih tranii prema ,aruuriuenim ustanovama.

ADRESI: 3lH-880C0 MOSIAn, Oubrovaaka bb, TETEFON: ,l87lo,16 4,16 445, r,\x: +367i0)j6 355 251, t-MAIL
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Daklc, ukoliko dodc do usvai
prava" oiisuran;;;6;;':lfa ovih rzm;ena, doci cc do
rerundiranjc i \urinanciranic ifjl.::l ' 

u"r' i" "r* urr.uu 
velikih rlmjcna i gubitka 

"redovnih
znarno sman.iene ,rril"o iro]]lloua, 

oriopeost ilr po;;;;;Y"t 
ostvaruju odredcna prava (npr

pos(ovanju s kojima ,u ,rr oj-l|uuln;u "t**ii'Ju"""io=';o 
' 
t' ) a koje ce im biti uskralene ili

krcditnuprezarru;;il,.;,::;?llffi;;::::':;:ff$::';::#',Xl?r#;:'.,.,1i:,,1

Takoder navodirno kako su Financijski planovi zavoda za ovr
S poitovanjem, 

'-"r "rgirvvr 
zavooa za ovu fiskalnu godinu vei usvojeni.

Direktor

Dostaviti:
- Naslovu (putetn e_mait-a I- Federalno Ministarstvo zdr;

vlada, re iH, i,ffi :;::#:?l:,Ji: TililiJ,,. 
e, sa ra jevo

- t rsmohrana
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